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ANNEXE 1
Langue francaise (contréle continu)

I. COMPREHENSION DE L'ECRIT :

(Texte(s) de base : extrait(s) d'une ceuvre (des ceuvres) au programme.)

Capacités visées.

Situer un passage dans l'ceuvre ;

Dégager I'organisation d’un texte ;

Comprendre le contenu d’un passage ;

Etablir un rapport entre I'emploi d’un fait de langue ou de style et la construction du
sens ;

Synthétiser des idées, des faits...

Dégager des éléments culturels, des valeurs, des éléments civilisationnels

e Réagir face a un texte.

II. PRODUCTION ECRITE
(Exercices vari€s ; se référer aux contenus des modules)

Capacités visées :

Respecter les paramétres d'une situation de communication ;

Appliquer les régles fondamentales d'écriture et de composition des textes ;
S’exprimer correctement ;

Traiter un sujet de maniére personnelle, originale ;

Présenter convenablement une copie.

III. ACTIVITES ORALES, TRAVAIL HORS DE LA CLASSE

(Expression orale, participation, recherche, exposé, travail encadré, etc.)
Compétences communicatives

o S'exprimer correctement dans une situation de communication orale ;
o Respecter les paramétres d'une situation de communication ;

o Défendre oralement un point de vue ;

o Développer oralement une pensée ;

e Participer convenablement a une interaction verbale ;

e Etc.

Compétences méthodologiques
¢ Travailler méthodiquement

Faire preuve dautonomie

Respecter la consigne donnée

Présenter convenablement le travail demandé
Etc.
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ANNEXE 2

Cadre de référence pour I'élaboration et la passation de

I'épreuve orale de francais
Filieres internationales du baccalauréat marocain
- option Francais -

Compétences visées

L'épreuve orale, qui fait partie du controle continu, vise a évaluer, de maniére générale, les
capacités suivantes :

e comprendre des énoncés oraux variés ;

e s'exprimer oralement a partir de différents supports (texte, document enregistré) ;

e s'exprimer correctement, d'une voix claire, intelligible et audible, en respectant les
consignes de I'examinateur ;

e S'exprimer en organisant et en développant convenablement sa pensée;

e participer convenablement a un échange portant sur un sujet de culture générale;

e donner son propre point de vue sur une question donnée.

Canevas et supports.

Période " o Passation
(Semestre) UPPOAT, Préparation Echange
- Texte de culture
générale, motivant et en - 10 mn.
rapport avec I'un des 10 mn - Questions réponses a
Premidre grands themes des , , partir du texte.
A ORUVIES au programme. Preparation - ;
période - guidée/orientée par "~ ‘QuEsHaNS:Tepanses
=Tkt court (line deil une ou deux questions. complementaires
page au maximum) non (ouverture, culture
extrait d'une ceuvre au juvénile, actualité).
programme.
= 10 mn.
Enviton Bmn. - Questions réponses
i my s : partir du document
Deuxiéme |~ Document enregistre Deux ecoutes et prise enregistré.
période (audio ou vidéo) d'une de notes : écoutes _ .
durée de 1,30mn a 2mn. guidées par une ou - QUGS'CIIPHS-I‘BPOHSGS
deux questions. compiementaires
4 (ouverture, culture
juvénile, actualité).

Critéres d’évaluation : |'appréciation porte sur les éléments suivants :

o compréhension du contenu du support (texte, document enregistré : audio, vidéo) ;
e qualité des contenus (richesse, organisation, originalité) ;

e interaction (questions, réponses) ;

o qualité de I'expression (correction de la langue, fluidité, élocution, prononciation).
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